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SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION

Y EMPLEQ - SENCE
(340)

REF.: Selecciona propuestas de cursos-
comuna de los organismos técnicos de
capacitacién que indica, presentadas en e!{f
marco del “Programa Bono de Capacitacién
para Micro y Pequeifios Empresarios”, para

la regién de Aysén, ano 2017, _
RESOLUCION EXENTAN® _ , . 18 6 U /

sanTIaGo, 0 2 MR 2017

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto Supremo N°14, de fecha 28 de
enero de 2011, del Ministeric del Trabajo y Prevision Social, que “Establece
Componentes, Lineas de Accidon y Procedimientos del Programa Bono de Capacitacion
para Micro y Pequefios Empresarios”.

2.- Que la Ley 20.981, de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2017, en la partida 15-05-01-24-01-004, glosas 05, 10, 11y
14, dispone los recursos para ¢l financiamiento del citado Programa.

3.- Que, de acuerdo al numeral 2 del Decreto
citado en el considerando primero, el bono de capacitacién podra financiar total o
parcialmente las acciones de capacitacion elegidas por el beneficiario.

4.- La Resolucion Exenta N°649, de fecha 13
de febrero de 2017, de este Servicio Nacional, que establece normas y procedimientos
que regiran las acciones de capacitacion que contemplan los Programas Bono de
Capacitacion para Micro y Pequefios Empresarnios, también denominado “Bono
Empresa y Negocio” y Bono de Capacitaciéon Trabajadores Activos, también denominado
“Bono Trabajador Activo”, anio 2017.

5.- La invitacion para presentar propuestas de
cursos-comuna para el Programa Bono Empresa & Negocio, region de Aysén, afio
2017, efectuada a través del portal institucional www.sence.cl, publicada con fecha 9
de marzo de 2017 y que otorgd como plazo final para su recepcién €l dia 16 de marzo
de 2017, a las personas juridicas que se encuentren inscritas en el Registro Nacional
de Organismos Técnicos de Capacitacion contemplado en el articulo 19 de la Ley
N°19.518 y su Reglamento General, contenido en el Decreto Supremo N°98, de 1997,
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

6.- Lo dispuesto en el numeral 3, letra b), del
Decreto Supremo N°14, de fecha 28 de enero de 2011, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, en orden a que “el Sence financiara el valor de la accion de
capacitacién hasta la suma de $400.000.- (cuatrocientos mil pesos) por beneficiario.
Excepcionalmente se podra establecer un mayor valor por accién de capacitacidn,
previa autorizacion por resolucién fundada del Director Nacional, el que no podréa ser
superior a $500.000.- (quinientos mil pesos)”.

7.- La Resolucion Exenta N°1135, de 21 de
marzo de 2017, que designd a los miembros de la Comisién Evaluadora de las
propuestas presentadas en el marco del Programa Bonos de Capacitacién, arfio 2017,
para la Regién de Aysén.

8.- La Providencia N°356, de fecha 5 de abril
de 2017, de don Luis Pino Llano, Profesional Delegado, del Departamento de
Administracion y Finanzas, a través de la cual remite Informe Técnico de Evaluacion,
de fecha 4 de abril de 2017, que da cuenta del proceso de evaluacion de las propuestas
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recibidas en el marco del primer concurso del Programa Bono Empresa y Negocio
Region de Aysén, afio 2017, elaborado por la comisién evaluadeora aludida en el
considerando precedente, y solicita dictar la Resolucion Exenta que seleccione los
cursos-comuna ofertados por los organismos técnicos de capacitacion, en el marco del
menctonado programa.,

VISTO:

Lo expuesto y lo dispuesto en la partida 15-
05-01-24-01-004, glosas 05, 10, 11 y 14 de la Ley N° 20.981, ¢l Decreto Supremo N°14
de 28 de enero de 2011, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, la Ley N° 19.518,
el Decreto Supremo N° 98 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, y lo
preceptuado en la Resolucion N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

RESUELVQ:

1.-Seleccidonase los siguientes cursos-comuna
propuestos por los organismos técnicos de capacitacion que se indican, en el marco del
“Programa Bono de Capacitacién para Micro y Pequefios Empresarios”, también
llamado “Bono Empresa y Negocio”, para la Region de Aysén, afio 2017, de acuerdo
al siguiente detalle:

B AP -
CODIGO PLAN RUT . NOMBRE OFERTA |RESON| COMUNA | NOMBRE PLAN SAKO0D
i : CURSD | DOS POR TRAMOD L | TRAMOD 2 | TRAMGO 3
- COMUNA -
QRGANISMO TECNICO CONTABILDAD
BEN-O2-002-17 |76385049-8 |CAPACITADDR_INNOVACIONY |1288748( 11 |COCHRANE BASICA 100 25 5 S 400,000 | £ 350000 | $ 320000
DESARRDLLD AYSEN LIMITADA
ORGANISMO TECNICO CONTABILOAD
BEN-D2-002-17 [75385049-8 |CAPACITADOR_INNGYACION ¥ |12B8748| 11  |CHILE CHICOD BASICA 10 5 3% 4400000 | $ 360,000 | $ 320000
DESARROLLD AYSEN LIWITADA
TNSTITUTO DE CAPACITACION CONTABIUDAD
- 7 L L L
BEN-02-002-17 |52000827-6 GLORIA ALVAREZ LODY EIRL 1288878| 11 |COCHRANE BASICA 100 25 5 §400.000 | 5390000 | § 380.000
INSTITUTD DE CAPACITACION (COMTABILDAD
. 7 Hi I 400 L
BEN-02-002-17 |52000827-6 GLORIA ALVAREZ LODY EIRL 1288878 11 |CHILECH BASICA 100 25 5 $400.000 { $390.000 | 5 380,000
CONTAR|UDAD
BEN-02-002-17 176133592-3 |OMEG CAPACITACION SA 1288933| 11 |CUDCHRANE PASICA 100 25 5 5398.261 | §397.261 | 5 396.261
NTABI
BEN-0Z-002-17 {76133992-3 [OMEG CAPACITACION 54 1286%33| 11 |CHILE CHI &C:s UDAD 100 25 25 5392261 | $397.261 | § 396.261
CAPACITACIONES YANETH CONTABIUDAD
BEM-0Z-002-17 |76486669-K |ELSABETH SANHUEZA 1280948 11 |COCHRANE BASHCA 100 25 25 S 398,000 | 5 397.000 | § 396000
ARELLANG EIEL
CAPACITACIQNES YANETH CONTABILIDAD
BEN-02-002-17 [7HABESG9-K |ELISABETH SANHUEZA 128a948| 11 |CHILE CHICOY BASICA 100 23 25 4 398.000 | 5397.000 | 5395000
(ARELLANC EIEL
ADMIMISTRACION
BEN-D2-007-17 |75133952-3 |OMEG CAPACITACION SA 1288934] 11 |CISMNES DE MARKETING 40 15 25 $399.000 | 397,999 | §$ 2195999
DIGITAL
{CAPACI TACIONES YANETH ADMINISTRACION
BEN-02-00Y-17 [TEABESEI-K |ELISABETH SANHUEZA 1268950 11 [CISMES DE MARKETING 40 5 % S30E00G | $397.000 | 5395000
ARELLANG E|EL DIGITAL
CENTRO DE ESTUDIOS ¥ ADMINISTRACION
BEN-O2-007-17 |76137626-8 |CAPACITACION SER MAS 1288724 11 |CISNES DE MARKETING 40 25 5 £ 400,000 | 5390000 | % 380.000
UMITADA CIGITAL

2.- Se deja constancia que las ofertas de
cursos por comuna de los organismos técnicos de capacitacién seleccionadas
obtuvieron las calificaciones mas convenientes, considerando los factores,
ponderaciones y puntajes establecidos en las normas y procedimientos que rigen el
Programa Bonos de Capacitacion, ano 2017, cuyos resultados se encuentran en el
Informe Técnico de Evaluacion, elaborado por la comision designada al efecto, €l cual
se adjunta a la presente resolucion entendiéndose formar parte integrante de la misma.

3.- Suscribanse, en la oportunidad que
corresponda por la Direccién Regional de Aysén los “Convenios de Condiciones
Generales de Ejecucién de Cursos” con los organismos técnicos de capacitacién
proponentes, cuyas ofertas de cursos-comuna han resultado seleccionados a través del
presente acto.

4,.- Dése cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral 5.3. “ENTREGA DE GARANT{A PERMANENTE CONSTITUIDA A NOMBRE DEL
SENCE”, de la Resolucion Exenta N°649 de fecha 13 de febrero de 2017, de este




Servicio Nacional, que “Establece normas y procedimientos para la ejecucion del
Programa Bonos de Capacitacion, afio 2017”.

5.- SBe deja constancia que el presente acto
administrativo no irroga gasto alguno.

6.- Notifiquese la presente resolucién, asi
comeoe el informe técnico de evaluacion en el Portal Internet www.sence.cl.

-Departamento de Administracion y Finanzas
-Departamento Juridico
-Unidad Programa Bonoes de Capacitacién

-Oficina de Partes

Selecciona propuestas de cursos-comuna presentadas por OTECS en el marco del Programa Bono Empresa y
Negocio, para la region de Aysén, ano 2017, Res, 2017



